PROVINSI LAMRUNG

Dipindai dengan CamScanner




Pihak pertama beqanjl akan mekudkan target k:m:]a yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

TelukBetung, Januari 2021

’ Pihak Pertama,

¢ r. FREDY SM, M.M.
\m' ,\/ mbina Utama Madya

NIP. 19650202 199010 1 001

Jalan Wolter Monginsidi No. 69 Teluk Betung 35215 Provinsi Lampung
Telp. (0721) 481166 / Faks. (0721) 481501

Dipindai dengan CamScanner



NO

PROGRAM / KEGIATAN

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Perencanaan, Penganggaran, & Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Program Penyelenggaraan Pengawasan
Penyelenggaraan Pengawasan Internal
Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

Program Perumusan Kebijakan Pendampingan dan
Asistensi

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan
Fasilitas Pengawasan

Pendantpihgan dan Asistensi

Jumlah

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Teluk Betung,

32.398.603.000
14.400.000

29.762.700.000
650.000.000
907.684.000
565.439.000
498.380.000

8.134.725.000
7.272.225.000
862.500.000

966.522.000
162.000.000

804.522.000
41.499.850.000

Pihak Pertampa,

Ir, FREDY SM, M.M.

Pembina Utama Madya
NIP. 19650202 199010 1 001

KET

APBD
APBD

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD

APBD
APBD

Januar 2021

Dipindai dengan CamScanner
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dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
T 2021

Pihak Prhak
INSPE SERRETA

—-——‘/ _
Ir. FREDY SM, MM, :
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda

NIP. 19650202 199010 1 001 NIP 19691110 199003 | 008

Dipindai dengan CamScanner
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ki : _ 100%
Meningkainya Administrasi | 7. Prosentase Kompeter
Kepegawaian Melalui ditingkatka
Peningkatan Kompetensi : 60 %
Pegawai.
8. | Meningkatnya Capaian 8. Prosentase Capaian Administrasi Umum
Administrasi Umum Perangkat Daerah. 100%
Perangkat Daerah.
9. | Meningkatnya Jasa 9. Prosentase Penyediaan Jasa Penunjang
Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah.
; 100 %
Pemerintahan Daerah.
10. | Meningkatnya Pemeliharaan | 10.Prosentase Capaian Pemeliharaan Barang
Barang Milik Daerah. Milik Daerah. 100 %
Teluk Betung,  Januhri 2021
Pihak Kedua, Pihak Pe
INSPEKT SEKRETARIY
—_-'-.-'-
Ir. FREDY SM, MM. Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP.
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP. 19650202 199010 1 001 NIP. 19691110 199003 1 008

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

), Dr. Susilo No. 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - AFFAN ERIE ERYA, S.H.

Jabatan - IRBAN WILAYAH I

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Ir. FREDY SM, M.M.

Jabatan - INSPEKTUR PROVINSI LAMPUNG

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinea yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR IRBAN WILAYAH 1

-

Ir. FREDY SM, M.M. AFFAN ERIFJER\',-\,'H.II.

Pembina Utama Madya
NIP. 19650202 199010 1 001

Pembina Tingkat 1
NIP. 19641007 199001 1 001

Dipindai dengan CamScanner



Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

). Dr. Susilo No. 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PIRWANSYAH, S.H.

Jabatan - IRBAN WILAYAH 11

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. FREDY SM, M.M.

Jabatan . INSPEKTUR PROVINSI LAMPUNG

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TelukBetung, Maret 2021

Pihak Kedug Pihak Pertama,
INSPEKTYR, IRBAN WILAYAH 11

Ir. FREDY SM, M.M. PIRWANSYAH, S.H.
Pembina Utama Madya Perbina Utama Muda
NIP. 19650202 199010 1 001 NIP\ 19650310 198711 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

NO  SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET

1. Prosentase Penyelesaian Hasil
Temuan yang selesat
ditindaklanjuti.

Meningkatnya Pengawasan
Intemnal

Teluk Betung, Maret 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR, IRBAN WILAYAH II

Ir. FREDY S8 M.M.
Pembina Utama Madya
NIP. 19650202 199010 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

JI. Dr. Susilo No, 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam  rangka  mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . SURYADI, S.P., M.T,

Jabatan . IRBAN WILAYAH 111

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Clr FREDY SM, MM,

Jabatan CINSPEKTUR PROVINSI LAMPUNG

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanyi akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari pegjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Teluk Betung,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Per
INSPEKTUR IRBAN

ama,
TLAYAH I,

Ir. FREDY SM, M.M. SURYADI, S.P., M.T.
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat |
NIP, 19650202 199010 1 00| NIP. 19700914 199703 1 005

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

NO) SASARAN REGIATAN

1
Ly Meningkatnya Pengawasan
[ [nternal

|

Prhak Kedus
INSPEKTVR,

—

Ir. FREDY SM, M.M,

Pembina Utama Madya
NIP. 19650202 199010 1 001

INDIKATOR REGIAT AN

I, Prosentase Penyelesaian Hasil
Temuan yang selesa
ditindaklanjun

Teluk Betung,

FARGET

2%

Januan 2021

TREBANSWILAYAH 1L

Pembina Tingkat |

NIP 19700914 199703 | (05

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

31, Dr. Susilo No, 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efekuf, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah im :

Nama Drs. SAHAT PAULUS NAIPOSPOS, M.M.

Jabatan CIRBAN WILAYAH IV

Sclanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama 1r. FREDY SM, M.M.

Jabatan INSPERTUR PROVINSI LAMPUNG

Sclaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TelukBetung, Januan 2021
Pihak Keduy, Pihak Pertama,
INSPERTY R, IRBAN WILAYAH IV,
: -.:,-":"':"H__ -
Ir. FREDY SM, M.ML Drs. SAHAT PAULUS NAIPOSPOS, MM.
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat |
NIP, 19650202 199010 1 001 NIP. 19671210 198909 1 001

Dipindai dengan CamScanner



Lampiran : Lampiran Pernyataan Kinerja
Irban Wilayah IV
Inspektorat Provinsi Lampung

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

NO  SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN FARGE'

Meningkatnya Pengawasan | |. Prosentase Penyelesaian Hasil
Internal Temuan yang selesai
ditindaklanjuti.

Teluk Betung, Januari 2021

Pihak Pertama,
IRBAN WILAYAH 1V,
(""::-—--':_ =
—
Ir. FREDY SM, M.M. Drs. SAHAT PAULUS NAIPOSPOS, MM.
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat 1
NIP. 19650202 199010 1 001 NIP. 19671210 198909 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

I, Dr. Susilo No. 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - HARIS KADARUSMAN, SE, M. Kes.

Jabatan IRBAN WILAYAH V

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. FREDY SM, M.M.

Jabatan - INSPEKTUR PROVINSI LAMPUNG

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TelukBetung, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR IRBAN WILAYAH V

S A

Ir. FREDY SM, M.M. HARIS KADARUSMAN, SE, M.Kes.
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat 1
NIP. 19650202 199010 1 001 NIP. 19680228 198703 1002

Dipindai dengan CamScanner




Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

JI. Dr. Susilo No. 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama  RIKA YUNIARTI AKMA, S.E.
Jabatan - KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP.
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TelukBetung, Februari 2021
Pihak I{ldua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN
KEUANGAN,
Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP. RIKA YUNIARTI AKMA, S.E.

Pembina Utama Muda Penata Tingkat |
NIP. 19691110 199003 1 008 NIP. 19740523 200701 2 018

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPEKTORAT PROVINSI LAMPUNG

NO

SASARAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET]

SEKRETARIS,

KEUANGAN,

-~

1. | Terselenggaranya Pendampingan, | 1. Jumlah Pendampingan dan Asistensi 15 kali
Asistensi, Verifikasi dan Penilaian yang dilakukan.
Reformasi Birokrasi
2 | Terselenggaranya Pendampingan, | 2. Jumlah Pendampingan dan Asistensi 4 Kali
Asistensi dan Verifikasi Penegakan yang dilakukan dalam rangka
[ntegritas penegakan integritas.
3. | Terlaksananya Pembayaran Gaji 3. Jumlah Bulan Pembayaran Gaji dan
: : . 12 Bulan
dan Tunjangan ASN, Tunjangan Pegawai.
4. | Tersusunnya Laporan Keuangan 4. Jumlah Laporan Capaian dan AT anonan
Perangkat Daerah. Realisasi Keuangan.
5. | Terlaksannya Pendidikan dan 5. Jumlah aparatur sipil negara (ASN)
Pelatihan (aparatur sipil negara) yang mengikuti diklat penjengjangan 68 orang
ASN. dan teknis.
6. | Tersedianya komponen instalasi 6. Jumlah Peralatan Rumah Tangga
s 12 Bulan
listrik/penerangan bangunan kantor.
7. | Tersedianya peralatan dan 7. Jumlah peralatan dan perlengkapan .
36 Unit
perlengkapan kantor. kantor.
8. | Tersedianya peralatan rumah 8. Jumlah bulan penyediaan peralatan 12 Bulan
tangga. rumah tangga
9. | Tersedianya Barang Cetakan dan 9. Jumlah Bulan penyediaan barang
12 Bulan
Penggandaan. cetakan dan penggandaan
10. | Tersedianya bahan/material alat 10. Jumlah bulan kebutuhan bahan / 12 Bulan
tulis kantor. material alat tulis kantor.
11, | Tersedianya Fasilitasi Kunjungan 11. Jumlah bulan penyediaan makan-
. : 12 Bulan
tamu. minum dan rapat kunjungan tamu.
12. | Terlaksananya koordinasi dan 12, Jumlah bulan koordinasi dan 12 Bul
konsultasi. konsultasi. ==
13. | Tersedianya jasa komunikas, ~ | 13 Jumlah bulan layanan jasa
sumber daya air dan listrik. komunikasi sumber daya air dan 12 Bulan
listrik.
[ 14, | Tersedianya jasa ;;elayanan_umum 14, Jumlah bulan layanan umum kantor. 12 Bul
kantor. i
15. | Terlaksananya Pemeliharaan dan | 15 Jumlah unit kendaraan dinas yang 80 L'“ |
Operasional kendaraan dinas . terpelihara di perkantoran. g
-]TT_erp?Iiharaﬁya_b_&gﬁnan gcdung 16, Jumlah unit pcn;élihdr_az'tnﬁi_iﬁ'_" Tk T I
4 Unit
kantor gedung kantor.
Teluk Betung,  Februar 2021
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KASUBBAG UMUM DAN

RIKA YUNIARTI AKMA, S.E.
Penata Tingkat |
NIP. 19740523 200701 2 018

Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691110 199003 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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TelukBetung,  Februari2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG ANALISIS DAN
PELAPORAN

Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP, N

Pembina Utama Muda Penata

NIP. 19691110 199003 1 008 NIP. 19690717 198903 1 004

Dipindai dengan CamScanner



Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP. Y S.SoS. MM.
NIP. 19691110 199003 1 008 NIP. 19690717 198903 1 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG
INSPEKTORAT

)1, Dr. Susilo No. 42 Telp (0721) 252332, 253729,252960 (Fax) 254895
BANDAR LAMPUNG 35213

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
INSPERTORAT PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WAYAN HARI KURNIAWAN, S.STP., MIP.

Jabatan - KASUBBAG PERENCANAAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP.

Jabatan . SEKRETARIS

Selaku atasanpihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

TelukBetung, Februan 202

Pihak Pertama,
KASUBBAG PEREXC

Pihak Kc#}u:L
VAAN

Drs. ANDRIAN SYARIEF, M.IP. WAY AN HARI KURNIAWAN, S.STP., MIP.
Pembina Utama Muda Penata
NIP. 19691110 199003 1 008 NIP. 19900519 010 1 DO

Dipindai dengan CamScanner



Pendampingan, Asistensi | asistensi yang dilakukan dalam |
Integritas.
7 | Tersusunnya Laporan 7. Jumlah Laporan Kerjasama
Kerjasama Pengawasan Pengawasan Internal. i
Internal.
§ | Tersusunnya Laporan 8. Jumlah Laporan Capaian dan
Keuangan Perangkat Daerah | realisasi keuangan. 4 Laporan
Teluk Betung,  Februari 2021
Pihak Kedua,
SEKRE

Drs. ANDR SYARIEF, M.IP.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691110 199003 1 008 NIP. 19900519 201010 1 001

Dipindai dengan CamScanner



